ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA RACHITI
i e sediu: sat Rachifi, comuna Richifi, judetul Botogani, cod 717310
* e-mail: primaria.rachiti@gmail.com o tel/fax: (0231) 544.210
f
HOTARAREA NR. 54

Consiliul Local al comunei Réchiti, intrunit in sedint3 ordinara, astazi , 31.07.2017,
analizand:

e expunerea de motive a primarului comunei R&chiti , in calitate de initiator al
proiectului de hotérére, inregistrat la nr.6512/13.07.2017 privind aprobarea salariilor
de baza pentru fiecare functie prevdzutd in nomenclatorul si ierarhia functiilor
publice si contractuale din administratia publicd locald, existente prin statul de
functii aprobat la nivelul comunei R&chiti , incepand cu data de 01.07.2017,
avand in vedere:

e raportul de specialitate inregistrat la nr.6513/13.07.2017,

e Hotararea Consiliului Local nr.19 din 27.03.2017 privind aprobarea bugetului local pe
anul 2017.

» Avizul comisiilor de specialitate ,comisia pentru programe de dezvoltare economico -
financiara, agricultura, sociala, administrarea domeniului public si privat al comunei,
gospodarie comunald, protectia mediului, servicii si comert si comisia pentru
administratie publica locala, juridica si de disciplind, apararea ordinii si linigtii publice,
a drepturilor cetatenilor,

in conformitate cu dispozitiile:

e Art3 pct 1 si art. 9 pct. 2, din Carta Europeand a Autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985 , ratificatd de Romania prin Legea nr.199/1997,
raportat las prevederile art.4 alin.2 si 3 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice
locale, republicata ,cu modificari,

e Art.2lit. a art. 5, art. 8, art. 10 alin. (1), (2), (3), (4), (5), art. 11, art.13 alin.1, art. 19,
art. 38 alin.(2) lit.b) si art. 43 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

e Art4 alin(1) si art.36 alin.(2), lit.a) din Legea 215/2001 privind administratia publica
locala republicata, cu completarile si modificarile ulterioare;

e intemeiul art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizional3;

in temeiul prevederilor:
e art45 alin.(1) si art.115 alin.(1) litb) din Legea 215/2001 privind administratia
publica locala republicata , cu completarile si modificarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. incepand cu 01 iulie 2017 se aproba stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie”
din aparatul de specialitate al primarului ( Anexa nr. 1) si statul de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Rachiti ( Anexa nr. 2 ). Anexele 1 si 2 fac parte
integranta din prezenta .
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Art. 2. Indemnizatia lunara a
maxim de sedinte este de 10%
iulie 2017- 31 decembrie 2021.

consilierilor locali, pentru participarea la numarul
din indemnizatia lunara a primarului, valabil in perioada 01

Art. 3. Primarul comunei Réchiti,

prin aparatul de specialitate, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari .

CONTRASEMNEAZA
Secretar comuna,




AnexaNr.1laHCLnr. 5% | 3loy-Jo/ ¥

FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE"

Cap. |
A. Salarizarea functionarilor publici

Ill. Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locald***)

**) Functii publice locale, stabilite si avizate potrivit legii in cadrul aparatului de specialitate al
primarilor municipiilor, oragelor si comunelor si al institutiilor infiinfate in subordinea, coordonarea
sau sub autoritatea consiliilor locale.

a) Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivelul | Gradul |Coeficient| Salariul de
crt. |(anexa nr. VIl cap. | lit. A pct. lll,| studiilor baza stabilit
lit. a) (lei)*
1 |Secretar al unitatii administrativ- S - 3,10 4495
fteritoriale
7 |Sef serviciu S Il 3,10 4495
I 3,00 4350

NOTA: *Salariul de baza stabilit incepand cu data de 01.07.2017. Salariul de baza
prevazut, cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim.

Salariul de baza pentru functiile de conducere s-a stabilit in raport cu responsabilitatea,
complexitatea si impactul deciziilor impuse de atributile corespunzatoare activitatii
desfasurate.

Nr. crt. este conform Anexei din Legea nr.153/2017.

b) Functii publice generale de executie

Nr. Functia/grad profesional Nivelul | Coeficient/Salarii de baza
crt. (anexa nr. VIII cap. | lit. A pct. i, lit. b) studiilor (lei)
: Gradatia 0*
2 [Consilier, consilier juridic, grad profesional S 1.78 2581
superior
grad profesional principal S 1,66 2407
grad profesional asistent S 1,65 2248
grad profesional debutant S 1,45 2103
4 |Referent grad profesional superior M 1,46 2117
igrad profesional principal M 1,40 2030
grad profesional asistent M 1,34 1943




grad profesional debutant M 1,28 1856

NOTA: *Salariile de baza incepand cu data de 01.07.2017 sunt prevazute pentru
gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor
de baza pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017 - privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Nr. crt. este conform Anexei din Legea nr.153/2017.

Cap. I
A. Salarizarea personalului contractual din administratia publicd centrald de

specialitate, servicii deconcentrate ale ministerelor si ale altor organe centrale de
specialitate, prefecturi, consilii judetene, municipii, administratia publici locali - consilii,
primarii si servicii publice din subordinea acestora
IV. Nomenclatorul si ierarhia functiilor din admin istratia publici locald
Salarii de baza pentru functii de specialitate

b) Functii de executie pe grade si trepte profesionale -
Nr. Functia/grad/treapta profesionala Nivelul | Coeficient|Salarii de baza

crt.| (anexanr. Vil cap. Il lit. A pct. IV, lit. b) |studiilor (lei)
Gradatia 0*

2 |Inspector de specialitate S 1,92 2204
gradul IA

gradull] S 1,44 2088

gradullll S 1,36 1972

debutant S 1,28 1856

5 |Referent M 1,36 1972
1A

f M 1,28 1856

nm ™ 1.20 1740

debutanff M 1,12 1624

13 |Paznic M;G 1.20 1740

17 Sofer M;G 1.20 1740
|

i MG 1.15 1668

18 |Muncitor calificat M;G 1.20 1740
I




I MG 1.15 1668

i MG 1.10 1595

vV MG 1.05 1523

19 Muncitor necalificat M;G 1.00 1450
|

Il- fara sporuri M:G 1.00 1450

NOTA: *Salariile de bazi incepand cu data de 01.07.2017 sunt prevazute pentru
gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor
de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din potrivit Legii nr. 153/2017 -
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Nr. crt. este conform Anexei din Legea nr.153/2017.

d) Functii utilizate in cadrul serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta din
subordinea
consiliilor locale

Nr. Functia/grad/treapta profesionala Nivelul | Coeficient [Salarii de baza
crt.| (anexa nr. Vlil cap. Il lit. A pct. IV, lit. d) |studiilor (lei)
Gradatia 0*
1 |Sef serviciu voluntar pentru situatii de urgentd | S;M 1.55 2248

NOTA: *Salarile de bazad incepand cu data de 01.07.2017 sunt prevazute pentru
gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determin3 prin majorarea salariilor
de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din potrivit Legii nr. 153/2017 -
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Nr. crt. este conform Anexei din Legea nr.153/2017,

In cadrul Primariei Rachiti, potrivit dispozitiilor Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, art. 38, alin.(2), incepand cu
data de 1 iulie 2017:

a) se mentin in platd la nivelul acordat pentru luna iunie 2017, pana la 31
decembrie 2017, cuantumul brut al salariilor de baza, precum si cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut lunar, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie
si isi desfasoaréd activitatea in aceleasi conditii:
 asistent personal si asistent medical comunitar sunt la ANEXA Il - FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "SANATATE S| ASISTENTA

SOCIALA";
 bibliotecar si director asezamant cultural sunt la ANEXA Il - FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "CULTURA" UNITATI DE
CULTURA;
DE. SEDINTA, Contrasemneazi,
! Secretar,
stantin Bordianu,Tatjdna
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